
VERBALE N.1 IN SEDUTA RISERVATA 

Procedura aperta per l’affidamento del servizio di copertura assicurativa per 

una polizza collettiva di rimborso spese mediche per il personale tecnico am-

ministrativo di Sapienza CIG 85634828E5 

Il giorno 08/03/2021 in Roma alle ore 15.24, tramite collegamento in modalità 

telematica attraverso l’ausilio della piattaforma google meet, si è riunita in seduta 

riservata la Commissione Giudicatrice, nominata con provvedimento del Direttore 

Generale n. 737/2021 in data 19 febbraio 2021, composta da: 

- Ing. Massimo BABUDRI, Presidente;

- Dr.ssa Marzia SINISCALCHI, membro;

- Sig.ra Rita TORQUATI, membro.

L’ing. Babudri, nella sua qualità di Presidente, dà lettura del Disciplinare di gara e del 

Capitolato speciale di Appalto; in particolare ricorda che la valutazione dell’offerta 

tecnica deve essere condotta in base a quanto stabilito dell’art. 17.1 del Disciplinare 

di Gara. 

Di seguito si indica l’operatore economico ammesso: 

1) INTESA SANPAOLO RBM SALUTE SPA.

La Commissione procede ad esaminare la documentazione presentata e ad at-

tribuire collegialmente i punteggi secondo quanto previsto dalla “tabella dei criteri ta-

bellari di valutazione dell’offerta tecnica” descritta all’art.17.1 del disciplinare di gara. 

Di seguito si riportano in tabella i punteggi per ogni singolo sub criterio di valutazione 

attribuito dalla Commissione all’offerta presentata: 

Pubblicato in data 11/03/2021 ai sensi dell’art. 29, co. 1, del D. Lgs. 50/2016 e 
ss.mm.ii. sul sito del committente



N° Criteri di valutazio-
ne 

Punti 
Max 

Sub-Criteri di valuta-
zione 

Punti 
T Max 

Intesa 
Sanpaolo 
RBM Sa-
lute Spa 

1 Condizioni di ga-
ranzia 25 

1.1 

Inserimento della ga-
ranzia “Lenti e Oc-
chiali” come descritta 
alla lettera I: 

- 8 punti nel caso in
cui la condizione 
sia stata offerta (Op-

zione Migliorativa) 

- 0 punti nel caso in
cui la condizione
non sia stata offer-
ta (Opzione Base)

8   8 

1.2 

Inserimento della ga-
ranzia “Long Term 
Care” come descritta 
alla lettera H: 

- 10 punti nel caso
in cui la condizione
sia stata offerta (Op-

zione Migliorativa) 

- 0 punti nel caso in
cui la condizione 
non sia stata offer-
ta (Opzione Base) 

10 10 

1.3 

Inserimento della ga-
ranzia “Igiene Orale” 
come descritta alla 
lettera F: 

- 7 punti nel caso in
cui la condizione
sia stata offerta (Op-

zione Migliorativa) 

- 0 punti nel caso in
cui la condizione
non sia stata offer-
ta (Opzione Base)

7 7 

2 Massimali  16 

2.1 

Alta Diagnostica: 
- 0 punti - €

1.000,00 (Opzione 

Base)

- 2 punti - €
1.250,00 

- 4 punti - €
1.500,00

- 6 punti - €
1.750,00

- 8 punti - €
2.000,00

8     8 



2.2 

Visite Specialistiche, 
esami diagnostici e 
di laboratorio: 

- 0 punti - € 500,00
(Opzione Base)

- 2 punti - € 560,00
- 4 punti - € 620,00
- 6 punti - € 680,00
- 8 punti - € 740,00
-  

    8  8 

3 Franchigie/Scoperti 39 

3.1 

Grandi interventi – 
franchigia in rete: 

- 0 punti - €
1.500,00 (Opzione 

Base)

- 1 punto - €
1.300,00
- 2 punti - €

1.100,00
- 3 punti - € 900,00
- 4 punti - € 700,00
- 5 punti - € 500,00

5 5 

3.2 

Alta diagnostica – 
franchigia in rete: 

- 0 punti - € 75,00
(Opzione Base)

- 2 punti - € 70,00
- 4 punti - € 60,00
- 8 punti - € 55,00

8  8 

3.3 

Visite Specialistiche, 
esami diagnostici e 
di laboratorio – fran-
chigia in rete: 

- 0 punti - € 45,00
(Opzione Base)

- 4 punti - € 40,00
- 8 punti - € 35,00

8 8 

3.4 

Visite Specialistiche, 
esami diagnostici e 
di laboratorio –
scoperto fuori rete: 

- 0 punti – scoperto
25% minimo € 
60,00 (Opzione Base)  
- 4 punti - scoperto

25% minimo € 
55,00 
- 8 punti - scoperto

25% minimo € 
50,00 

8  8 

3.5 

Medicina preventiva 
– franchigia in rete:

5 5 



- 0 punti - € 45,00
(Opzione Base)

- 2,5 punti - €
40,00
- 5 punti - € 35,00

3.6 

Medicina preventiva 
–scoperto fuori rete:

- 0 punti – scoperto
25% minimo €
60,00 (Opzione Base)

- 2,5 punti - sco-
perto 25% mini-
mo € 55,00 
- 5 punti - scoperto

25% minimo € 
50,00 

5 5 

TOTALE COM-
PLESSIVO  

80 80 80 

Pertanto il punteggio dell’offerta tecnica per l’operatore ammesso risulta essere il 
seguente: 

1) INTESA SANPAOLO RBM SALUTE SPA Punti    :80 

La seduta si conclude alle ore: 15.35. 

Il presente verbale, composto di n. 4 pagine, è approvato all’unanimità e sottoscritto 

dalla Commissione in modalità digitale. 

LETTO, CONFERMATO e SOTTOSCRITTO 

Il Presidente 

Ing. Massimo Babudri 

I Componenti 

Dott.ssa Marzia Siniscalchi 

Sig.ra Rita Torquati  

Firmato digitalmente da

MARZIA SINISCALCHI
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C = IT

Firmato digitalmente da

RITA TORQUATI
C = IT

Firmato digitalmente da

MASSIMO BABUDRI

CN = BABUDRI MASSIMO
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