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Quanto ai Costi complessivi stimati della manodopera: 

La Società ha fornito un dettaglio analitico dei costi complessivi annuali effettivi 
della manodopera per ciascuna unita e figura professionale coinvolta 
specificando per ciascuna unita il rispettivo monte orario effettivamente 
tenuto in considerazione in base alla concreta organizzazione del servizio. 

Quanto al Costo orario unitario per le singole categorie di personale: 

La Società in maniera chiara e dettagliata, seguendo un iter logico e 
coerente con il CCNL ANINSEI ha dimostrato che i costi del lavoro, come 
contenuti nella propria offerta economica, sono superiori ai minimi salariali 
inderogabili ex art. 23, co. 16, del d.lgs. 50/2016. 

Tanto premesso, dopo aver attentamente esaminato la documentazione 
pervenuta e tutti gli elementi giustificativi, questo RUP ritiene di poter 
considerare positivamente l'attendibilità e l'affidabilità dell'offerta. 

li RUP, pertanto, dichiara che l'offerta presentata dal concorrente "Baby & 
Job s.r.l." é in grado di offrire un serio affidamento circa la corretta 
esecuzione dell'appalto. 

Il Responsabile Unico del Procedimento
                            Dott. Paolo Lanza




